TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO IL COMUNE DI SANT'ARSENIO (SA) - MARZO 2010

GIORNATE DI ASSENZA

SETTORE Personale | L.104/92 | Malattia | Permessi Ferie |Giornate effet,|Totale assenze|% Assenze |% Presenze
1 |SERVIZI DEMOGRAFICI 2 2 0 0 0 27 2 3,70 96,30
2 |AREA TECNICA 13 6 0 0 23 27 29 8,26 91,74
3 |ECONOMICO FINANZIARIA 2 0 0 0 2 27 2 3,70 96,30
4 |POLIZIA LOCALE 3 0 0 0 8 27 8 9,88 90,12
5 |CASA DI RIPOSO 4 0 31 0 1 27 32 29,63 70,37
6 |SOCIO ASSISTENZIALE 2 0 0 0 0 27 0 0,00 100,00
7 |AFFARI GENERALI 4 3 0 0 6 27 9 8,33 91,67
8 |SEGRETERIA 1 0 0 0 0 27 0 0,00 100,00
9 |TRIBUTI 1 0 0 0 2 27 2 7,41 92,59

TOTALE 32 11 31 0 42 84




